
RRB : GUWAHATI
CEN No. 05/2025 (Various posts of JE, DMS, CMA)

Result of 2nd Stage Computer Based test (CBT-II) and

List of candidates shortlisted for Document Verification (DV) & Medical Examination (ME)

1. Based on the performance of candidates in the 2nd stage Computer Based Test (CBT) conducted on 02.07.2026 for the posts of Junior Engineer (JE), Depot 

Material Superintendent (DMS), and Chemical & Metallurgical Assistant (CMA) notified against Centralized Employment Notification (CEN) No. 05/2025, candidates 

bearing the Roll Numbers listed below (in ascending order and not in merit order) have been provisionally shortlisted for the Document Verification (DV) & Medical 

Examination (ME). 

2. Shortlisting for Document Verification has been done as per the provision of CEN duly considering community wise cutoff marks for various categories of posts 

while screening the candidates for 2nd stage CBT, their post preferences and Merit Index in 2nd stage CBT.

3. Merit Index has been generated for all the candidates, scaled score (out of 100) for single session exam group of 2nd Stage CBT is more than or equal to their 

community qualifying marks. This is as per the formula given in the CEN vide Para 13.4.2 of CEN 05/2025.

4. Candidates are advised to refer to the community-wise cutoff for each post declared while publishing the list of the candidates shortlisted for 2nd stage CBT to 

know their eligibility for allocation of their preferred post on the basis of Merit Index. The candidates would be eligible for the posts for which his/her community-

wise cutoff in 1st Stage CBT is less than or equal to his/her 1st Stage CBT Score subject to opting for the same while submitting their applications.

5. The number of candidates shortlisted for DV is equal to the number of posts/vacancies published on the websites of RRBs subject to availability of eligible 

candidates.

6. The cutoff Merit Index Score for candidates shortlisted for DV is also notified herewith.

7. As mentioned in the CEN under Important Instructions at Point (vi), the shortlisted candidates must exercise his/her options for merged categories posts into a 

common category as given in the Annexure – A (I) in the CEN. If no option is exercised by the shortlisted candidates before DV, it will be presumed that the candidate 

has no specific choices to make on merged categories of posts and allotment will be made as per the availability and merit. The link to exercise of such option will be 

given before Document Verification. 

8. Document Verification (DV) will be held at the premises indicated in the e-call letter for DV. After scheduling the candidates for DV, they will be sent an email and 

SMS to download their e-call letter in addition to publishing the DV Schedule on RRB websites. E-Call letter with details of date, time and session (FN/AN) along with 

the instructions for Document Verification and Medical Examination can be downloaded from the websites of RRBs.

9. Candidates may note that after completion of DV, they will be sent for mandatory Medical Examination at the nominated Railway hospitals located in the 

jurisdiction of RRBs on the next day of DV. Accordingly, candidates have to come prepared for DV and Medical examination which may take between two to four 

days. 

10. The shortlisted candidates for DV should produce all the original documents along with two sets of Xerox copies in A4 size as detailed in the CEN and e-call letter. 

11. Candidates can also view their individual result/score card by logging in to RRB portal duly entering their Registration No. and Date of Birth. This facility will be 

available only up to fifteen days from the date of this notice. 

12. Candidature of all the shortlisted candidates for Document Verification is purely provisional and is liable to be cancelled, at any stage of recruitment or 

thereafter, in case of any inconsistency/deficiency in the data furnished by them in their online application or any malpractice on the part of candidates coming to 

the notice of RRBs at any stage of the recruitment process. It may be noted that merely calling a candidate for Document Verification does not entitle him/her in any 

way to an appointment in the Railways.

13. While every care has been taken in preparing the list of candidates shortlisted for Document Verification, RRB reserves the right to rectify any inadvertent error 

or typographical/printing mistakes. RRB regrets inability to entertain any correspondence from unsuccessful candidates.

14. The Roll Numbers of the provisionally shortlisted candidates for Document Verification are arranged horizontally in ascending order and not in order of merit for 

each category/post.

15. Regarding Medical Examination, candidates are advised that after completion of DV, Medical Examination will be carried out by Railway Hospital/Health Unit. 

Candidates have to pay the prescribed medical fee of Rs.24/- only. There are no other charges to be paid to the Hospitals/Health Unit for the medical examination. In 

rare cases, where the investigation like CT Scan, Ultra Sound, tests to rule out refractive eye surgery etc., have to be carried out for which necessary facility is not 

available in the Railway Hospital/Health Unit, then for such investigation, candidates may have to make the requisite payment to the concerned laboratory/hospital. 

16. Candidates may note that all the recruitment related activities by Railways is purely on merit basis only and candidates are not required to make any payment to 

any authority other than the prescribed Medical Examination fee of Rs.24/-.

17. Important: Beware of the touts who may misguide the candidates with false promises of getting them selected for the job on illegal consideration. The 

recruitment process in the RRB exams is fully computerized and the selection is based purely on the merit of candidates.

18. Candidates are advised to regularly visit RRB’s official website for the updates.  
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सीईएन सखं्या 05/2025 के तहत दस्तावजे़ सत्यापन और चिककत्सीय परीक्षण के लिए िनु ेगए उम्मीदवारों  के रोि नबंर 
की सयंकु्त सिूी 

Combined list of Roll Numbers of candidates shortlisted for Document Verification & Medical 

Examination under CEN No. 05/2025   

Total Number of candidates shortlisted : 7 only.

--------End of List--------

Date : 16/Sep/2026                                                                                                              Chairman/RRB/GUWAHATI

 

1. कें द्रीकृत रोजगार अधिसचूना (सीईएन) सखं्या 05/2025 के तहत अधिसधूचत जूननयर इंजीननयर (जेई), डिपो सामग्री अिीक्षक (िीएमएस), एवं रसायन एवं िातकुमम सहायक 

(सीएमए) के पदों के लिए 02.07.2026 को आयोजजत द्ववतीय चरण की कंप्यटूर आिाररत परीक्षा (सीबीटी) में उम्मीदवारों के प्रदर्मन के आिार पर नीचे सचूीबध्द रोि नबंरों वािे 

उम्मीदवारों (आरोही क्रम में, ना कक योग्यता क्रम में) को दस्तावजे सत्यापन (िीवी) और धचककत्सा परीक्षण (एमई) के लिए अननंतम रुप स ेचयणणत ककया गया है।
2. दस्तावजे सत्यापन के लिए उम्मीदवारों की सचूी सीईएन के प्राविानों के अनसुार की गई है, जजनमें दसूरे चरण के सीबीटी के लिए उम्मीदवारों की स्क्रीननगं करते समय ववलिन्न 

शे्रणणयों के पदों के लिए समदुायवार कट-ऑफ अकं, उनकी पद सबंिंी प्राथलमकताओं एवं दसूरे चरण के सीबीटी में मरेरट स्कोर इंिके्स को ध्यान में रखा गया है। 
3. सिी उम्मीदवारों के लिए मरेरट इंिके्स तयैार कर लिया गया है। द्ववतीय चरण की सीबीटी परीक्षा के एकि सत्र समहू के लिए स्कैल्ि स्कोर (100 में स)े उनकी सामदुानयक 

योग्यता के अकंो स ेअधिक या उससे बराबर है। यह सीईएन 05/2025 के परैा 13.4.2 में ददए गए फॉमूमिा के अनसुार है । 
4. उम्मीदवारों को यह सिाह दी जाती है कक व ेदसूरे चरण सीबीटी के लिए र्ॉटमलिजस्टंग के समय प्रकालर्त प्रत्येक पद के लिए िोवित समदुाय-वार कट-ऑफ अकं को देखें जजससे 
उन्हें यह पता चि सके कक मरेरट इंिके्स के आिार पर उन्हें उनकी वांनित पद के लिए पात्रता है या नहीं। उम्मीदवार उन्हीं पदों के लिए पात्र माने जाएगें जजनकी प्रथम चरण सीबीटी 
में उनके समदुय के कट-ऑफ अकं उनके प्राप्त अकंों स ेकम या बराबर हैं, बर्ते उन्होनें आवदेन में उस पद के लिए ववकल्प ददया हो । 
5. दस्तावजे सत्यापन के लिए र्ॉटमलिस्ट ककए गए उम्मीदवारों की सखं्या पदों/ररजक्तयों के समान है, जो आरआबी की वबेसाइटों पर प्रकालर्त है, बर्ते पात्र उम्मीदवार उपिब्ि हों । 
6. दस्तावजे सत्यापन के लिए र्ॉटमलिस्ट ककए गए उम्मीदवारों के मरेरट इंिके्स स्कोर की कट-ऑफ िी इस अधिसचूना के साथ प्रकालर्त की जा रही है। 
7. जैसा कक सीईएन के महत्वपणूम ननदेर् के तहत बबदं ूसखं्या–vi में यह उल्िेख ककया गया है, कक र्ॉटमलिस्ट ककए गए उम्मीदवारों को सीईएन में अनिुग्नक- ए (I) में ददए गए के 

अनसुार एक सामान्य शे्रणी में वविय की गई शे्रणणयों के पदों के लिए अपने ववकल्पों का प्रयोग करना होगा । दस्तावजे सत्यापन के पहिे यदद कोई ववकल्प नही ददया गया है तो यह 

माना जाएगा कक उम्मीदवार का वविनयत शे्रणणयों के पदों के सबंिं में कोई ववर्िे प्राथलमकता नहीं है और पदों का आवटंन उपिब्िता एवं मरेरट के अनसुार ककया जाएगा । ऐसे 
ववकल्प के प्रयोग का लिकं दस्तावजे सत्यापन स ेपहिे ददया जाएगा । 
8. दस्तावजे सत्यापन के लिए जारी ककए ई-कॉि िेटर में ददए गए पत ेपर िीवी आजोजजत ककया जाएगा। िीवी के र्डे्यिू बनाए जाने के बाद उम्मीदवारों को ई-मिे और एसएमएस 

के माध्यम स ेसधूचत ककया जाएगा । दस्तावजे सत्यापन और धचककत्सीय परीक्षण के ननदेर्ों के साथ नतधथ, समय, और सत्र (FN/AN) के वववरण के साथ ई-कॉि िेटर आरआरबी की 
वबेसाइटों स ेिाउनिोि ककया जा सकता है। 
9. उम्मीदवार ध्यान दें कक दस्तावजे सत्यापन (िीवी) के परूा होने के बाद, िीवी के अगिे ददन र्ॉटमलिस्ट ककए गए उम्मीदवारों को आरआरबी के आधिकार के्षत्र में जस्थत नालमत रेिवे 
अस्पतािों में अननवायम धचककत्सीय परीक्षण के िारत सरकार, रेि मतं्रािय रेिवे िती बोिम लिए िजेा जाएगा। तदनसुार उम्मीदवारों को िीवी और धचककत्सीय परीक्षण के लिए 2 स े4 

ददनों की तयैारी के साथ उपजस्थत होना होगा। 
10. र्ॉटमलिस्ट ककए गए उम्मीदवारों को दस्तावजे सत्यापन के समय सिी दस्तावजेों के साथ ए-4 आकार में दो सटे स्वप्रमाणणत फोटोकोपी प्रस्ततु करना होगा, जैसा कक सीईएन एवं 
ई-कॉि िेटर में दर्ामया गया है । 
11. उम्मीदवार आरआरबी पोटमि में अपनी पजंीकरण सखं्या एवं जन्मनतधथ दजम कर अपनी व्यजक्तगत परीक्षा पररणाम /अकं पत्र देख सकत ेहै । यह सवुविा इस नोदटस की ताररख 

स ेकेवि पदं्रह ददन तक ही उपिब्ि रहेगी । 
12. दस्तावजे सत्यापन के लिए चयणणत सिी उम्मीदवारों की उम्मीदवारी परूी तरह अननंतम है और िती प्रककया के ककसी िी चरण में या उसके बाद, उनके द्वारा ऑनिाइन 

आवदेन में दी गई जानकारी में ककसी िी प्रकार की ववसगंनत/कमी पाए जाने पर या िती प्रकक्रया के ककसी िी चरण में आरआरबी के सजं्ञान में आने वािी ककसी िी प्रकार की 
अननयलमतता की जस्थनत में रद्द की जा सकती है। यह ध्यान देन ेयोग्य है कक केवि दस्तावजे सत्यापन के लिए उम्मीदवारों का बिुावा होने स ेउनका/उनकी रेिवे में ननयजुक्त के 

लिए ककसी िी तरह स ेहकदार नहीं बनाया जाता है। 
13. यिवप दस्तावजे सत्यापन के लिए र्ॉटमलिस्टेि हुए उम्मीदवारों की सचूी तयैार करने में सिी साविाननयां बरती गई है, कफर िी आरआरबी ककसी िी अनजाने त्रदुट या 
मदु्र्ण/मदु्रण सबंिंी गिनतयों को सिुारने का अधिकार सरुक्षक्षत रखता है। आरआरबी असफि उम्मीदवारों के ककसी िी पत्राचार पर ववचार करने में असमथमता व्यक्त करता है। 
14. दस्तावजे सत्यापन के लिए अननंतम रुप स ेर्ॉटमलिस्टेि हुए उम्मीदवारों के रोि नबंरों को सबंधंित प्रत्येक शे्रणी/पद के लिए क्रमबध्द रुप स ेकै्षनतज रुप में आरोही क्रम में 
व्यवजस्थत ककए गए है, न कक योग्यता (मरेरट) क्रम में । 
15. धचककत्सा परीक्षण के सबंिं में उम्मीदवारों को यह सिाह दी जाती है कक दस्तावजे सत्यापन (िीवी) के परूा होने के बाद, उन्हे रेिवे अस्पताि/स्वास््य इकाई के द्वारा धचककत्सा 
परीक्षण की जाएगी। उम्मीदवारों को ननिामररत र्लु्क मात्र 24/- रुपये का िगुतान करना होगा। धचककत्सा परीक्षण के लिए अस्पताि/स्वास््य इकाई को कोई अन्य र्लु्क का 
िगुतान नहीं करना है। दिुमि मामिों में, जहां सीटी स्कैन, अल्रासाउंि, अपवतमक नते्र र्ल्य धचककत्सा आदद जैसी जांच की जानी है, जजसके लिए रेिवे अस्पताि/स्वास््य इकाई में 
आवश्यक सवुविा उपिब्ि नहीं है, तो ऐसी परीक्षण के लिए उम्मीदवारों को सबंधंित प्रयोगर्ािा / अस्पताि को अपके्षक्षत िगुतान स्वयं करना पड़ सकता है। 
16. सिी उम्मीदवारों को सधूचत ककया जाता है कक रेिवे द्वारा सिी िती सबंिंी गनतववधि केवि योग्यता के आिार पर की जाती है और उम्मीदवारों को ननिामररत धचककत्सा परीक्षण 

र्लु्क रु.24/- के अिावा ककसी िी प्राधिकरण को कोई रालर् का िगुतान करने की आवश्यकता नहीं है। 
17. महत्वपणूम: उन दिािों स ेसाविान रहें जो उम्मीदवारों को अविै तरीकों के आिार पर नौकरी ददिाने का झूठा वादा करके गहुराह कर सकत ेहै। आरआरबी की परीक्षाओं में िती 
प्रकक्रया परूी तरह स ेकंप्यटूरीकृत है और चयन केवि उम्मीदवारों की योग्यता के आिार पर होता है। 
18. उम्मीदवारों को यह सिाह दी जाती है कक व ेननयलमत अपिटे और सचूना के लिए आरआरबी की आधिकाररक वबेसाइटों को देखें। 

आरआरबी: गवुाहाटी
सीईएन – 05/2025 (जेई, डीएमएस, सीएमए के ववववन्न पद)  

द्ववतीय िरण कंप्यटूर आधाररत परीक्षा (सीबीटी-II) का पररणाम और दस्तावजे सत्यापन (डीवी) एव ं

चिककत्सीय परीक्षण (एमई) के लिए शॉटटलिस्ट ककए गए उम्मीदवारों  की सिूी।
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